
ดีเย่ียม
60.00 - 66.65 66.66 - 69.99 70.00 - 73.32 73.33 - 76.65 76.66 - 79.99 80.00 - 83.32 83.33 - 86.65 86.66 - 89.99 90.00 - 100.00

2.00% 2.25% 2.50% 2.75% 3.00% 3.25% 3.50% 3.75% 4%

หลักเกณฑ์ร้อยละต่อคะแนนผลงานของบุคลากร ส าหรับข้ึนเงินเดือน

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

เกณฑ์ร้อยละผลงานของบุคลากรส าหรับการข้ึนเงินเดือน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (ในกรอบ 4%)

รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและพัฒนา

กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการบริหารงานบุคคล

พอใช้ ดี ดีมาก

รับรองตามน้ี

(พระเมธีธรรมาจารย์ รศ.ดร.)


